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Centro de Desarrollo Aeroespacial. (CDA).

Politécnica:
ler Fecha Fecha Tipo de : e i o Poblacion
Trimestre Inicio Final Accién Eje Tematico Objetivo Especifico Destino
Con el objetivo de concientizar sobre
la importancia de la igualdad de la
o mujer en el ambito laboral, se
Sen_SIb||_|zaC|é Igualdad de difundirda una céapsula informativa ‘ _
n/ difusion de la mujer titulada: "lgualdad en las empresas. | Funcionarios,
8/01/2024 | 31/01/2024 | material con el o Barreras v sesgos de género en el Docentes,
formulario de iaBearal ambito _laboral”; a través de correo PAAEs
reflexion ' electrénico.
https.//www.youtube.com/watch?v=
Ap-B27beYruU
ENERO - -
MARZO Sensibilizacié Con el objetivo de concientizar sobre
n/ difusion de . la diferencia entre el término| Funcionarios,
1/02/2024 29/02/202 material con Mascilémdad "masculinidad” v “masculinidades”, Docentes,
formulario de se difundird una infografia sobre el PAAEs
reflexion tema; a través de correo electrénico.
- . Dia _—
Sensibilizacio ; Para sensibilizar sobre la
it Internacional e y . . .
31/03/202 n/ difusion de de Ja Mular participacion de la mujer en| Funcionarios,
1/03/2024 B material con O J.,' actividades no tipicas, se difundira Docentes,
formulario de | Participacion | 4 infografia sobre el tema; por PAAEs
reflexion _en correo electrénico: \
actividades
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CDA

no tipicas de
Mmujeres
Elegir algun curso de las paginas de
INMUJERES o APRENDOMAS. Se
enviara por correo electronico el
enlace a la pagina de INMUJERES y _ .
_ APRENDOMAS a fin de que la| Funcionarios,
1/03/2024 | 31/12/2024 | Capacitacion. Varios. comunidad elija el curso disponible, Docentes,
PAAEs
https://suis.inmujeres.gob.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.msx
£
2do Fecha Fecha Tipo de . it A = Poblacion
Trimestre Inicio Final Accion EJe Tematico Objetivo Especifico Destino
Con el objetivo de concientizar vy
Sensibilizacié sensibilizar sobre los diferentes tipos
" de sexualidades, a fin de evitar la : :
n/ difusion de . . i s Funcionarios,
1/04/2024 30/02/202 material con Diversidad dlscr|m|paCIon ¥ .fomgr}tar la Docentes,
: formilatic de Sexual tolerancia, se difundirda una PAAES
reflexiBri infografia titulada "5 tipos de
ABRIL - sexualidades”; a través de correo
electronicos
JUNIO Con el objetivo de sensibilizar sobre
Sensibilizacio la corresponsabilidad en el ambito
S Corresponsab SrEsRol e ; .
31/05/202 n/d;fugon de ilidadpen o] | familiar, a fin de poder distribuir de | Funcionarios,
1/05/2024 4 materlallcon Arabite Manera justa las actividades entre Docentes,
formula.nlo de Fapriilia hombres y mujeres para una mejor PAAESs
reflexion ' armonia, se difundird una infografia
titulada “Decalogo para la
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T corresponsabilidad familiar”, a través
de correo electrénico
Para sensibilizar sobre los diferentes
tipos de brechas de género en el
Sensibilizacio ambito laboral, se difundird una
30/06/202 | 1V difusion de capsula_informativa titulada 'La| Funcionarios,
1/06/2024 4 material con lgualdad trama de la desigualdad laboral™ por Docentes,
formulario de correo electrénico, PAAESs
reflexion
https://www.youtube.com/watch?v=
UZgeePPaAy0
3er Fecha Fecha Tipo de : ca e = Poblacién
Trimestre Inicio Final Accién Eje Tematico Objetivo Especifico Destino
Sensibilizacia C'onl el objetivo de concie?ntizar sobre
31/07/202 n/ difusion de 3,'?“”;95, concep'tc;s de f'?uatlfia?'ds‘? Funcionarios,
1/07/2024 e material con | Igualdad ditundira una Infografia titulada: Docentes,
formulario de Concgptos de. lquaIQad. . SeXO, | pAAES
reflexian sexualidad, Eeq.wdad. género"; por
correo electrénico,
Con el objetivo de concientizar sobre
L la importancia de las
SEPTIEMBR masculinidades, se difundird una
E S?gSibi“ZBCic? capsula informativa titulada: "Es
n/ difusion de 5 tiempo de cambiar. Dejemos el | Funcionarios,
]/08/2024 31/08/202 material con Masculinidad Mmachismo. Seamos Hombres Docentes,
4. - es . .
formulario de Distintos"; a fin de promover la | PAAEs
reflexion reflexion entre varones y sociedad
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https://www.youtube.com/watch?v=
[AxvyzwWUItE&list=PLUdO5TIbW7UP7
ONBtGj2-lcnp9bsa8tul&index=4

1/08/2024

31/08/202
4

Sensibilizacié
n/ difusién de
material con
formulario de
reflexion

Lactancia.

Con el objetivo de concientizar sobre
la importancia de la lactancia (inicio
Y término), se difundird una cépsula
informativa titulada: “Lactancia
Materna”; a través de correo
electrénico,

https://www.yvoutube.com/watch?v=
IYgE-n9wsa0

Funcionarios,
Docentes,
PAAEs

1/09/2024

30/09/202
4

Sensibilizacié
n/ platica con
formulario de
reflexion

Prevencion
embarazo
adolescente.

Con el objetivo de concientizar sobre
la  importancia de que los
adolescentes puedan conocer sus
derechos sexuales y reproductivos,
podra dimensionar el impacto que
éstos tienen en los distintos entornos
de desarrollo para tomar mejores
decisiones  sobre su  cuerpo,
educacion, salud, relaciones, metasy
suehos, se difundird una capsula
informativa titulada; "Yo decido™ a
través de correo electrénico.

https://www.youtube.com/watch?v=
B_IRsPwUfnl

Funcionarios,
Docentes,
PAAEs|
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CDA

4to
Trimestre

Fecha
Inicio

Fecha
Final

Tipo de
Accién

Eje Tematico

Objetivo Especifico

Poblacién |
Destino

OCTUBRE -
DICIEMBRE

1/10/2024

3110/2024

Difusién/info
grafia

lgualdad

Con el objetivo de concientizar sobre
los  cambios actitudinales para
eliminar _estereotipos vy roles de
dénero gue refuerzan la division
sexual de trabajo vy que permitan
fomentar las capacidades
productivas de las mujeres, se
difundira una infografia

(elaboracién propia); a través de

correo electrdnico,

Funcionarios,
Docentes,
PAAEs

1/10/2024

31110/2024

Sensibilizacié
n/ difusién de
material con
formulario de
reflexion

Igualdad

Masculinidad
es

Corresponsab
ilidad

Con el objetivo de concientizar sobre
la importancia de la igualdad de la
mujer, se difundird una cépsula
informativa titulada: 'Campana:
Trabajo de Cuidados. Spot 1,2y 3." a
fin de promover el repartir labores
domeésticas y de cuidado, a través de
correo electrénico,

https://www.youtube.com/watch?v=
R-h4cdbUSS4

https//www.youtube.com/watch?v=
Gvmeza2dOaQ

https://www.youtube.com/watch?v=
5-kdZCENku0

Funcionarios,
Docentes,
PAAEs

Moo
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Con el objetivo de concientizar sobre
Sensibilizacié las nuevas masculinidades, a fin de
n/ difusién de . fomentar la igualdad en casa, se | Funcionarios,
) Masculinidad : ) . -

1/M/2024 | 30/11/2024 | material con or difundira una infografia sobre | Docentes,
formulario de "Antiguos vy nuevos patrones de | PAAEs
reflexion Mmasculinidad"™, a través de correo

electrénico.
Con el objetivo de concientizar sobre
la importancia de identificar y evitar
Sensibilizacié la violencia digital en la pareja, se
n/ difusién de | . .. . difundira una infografia con los | Funcionarios,
. Violencia ) . *3—. -

112/2024 | 3112/2024 | material con diaital Indicadores de |a Violencia Digital | Docentes,
formulario de 9 en la pareja”, a fin de evitar violentar, | PAAEs
reflexion vulnerar y exhibir la intimidad de la

persona, a través de correo
electronico.
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