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Resumen

Este cuestionario, es el resultado de varios proyectos de investigacion (20020858,
20051562, 20070105) en los cuales el tema principal ha girado entorno de los estilos
de aprendizaje. Una situaciéon que es fundamental al estudiar estilos de aprendizaje es
su identificacion en el individuo; para lo cual existen muchos instrumentos diferentes
dependiendo de la metodologia que se siga. En este trabajo se presenta un
cuestionario en linea resultado de utilizar la metodologia 4MAT en el Instituto
Politécnico Nacional

Palabras Claves: identificacion, caracterizacion, estilo de ensehanza y
aprendizaje, sistema de informacion, cuestionario electrénico.

Marco Teérico de Estilos de Aprendizaje y Ensenanza

Caracteristicas Particulares de los estilos de Aprendizaje y Ensefianza

Estilo 1:

e Obtienen de la ensefianza un valor personal.

o Disfrutan las discusiones en pequefios grupos que nutren la conversacién son simpaticos;
considerados y cooperativos

e Lo negativo: tienden a ser manipuladores y a esperar mucho de los demas

Estilo 2:

e Guardan la verdad. Requieren exactitud y orden.

e Se sienten cdmodos con las reglas y construyen la realidad a partir de éstas.

e Son exigentes en la forma de expresion; metddicos y precisos.

¢ Lado negativo: comportamiento compulsivo para lograr ser exactos y precisos.

Estilo 3:

e Selanzan a la accidn; pretenden que lo aprendido les sea util y aplicable.

e No aceptan que les proporcionen las respuestas antes de explorar todas las posibles
soluciones.

e Tan pronto sienten confianza con el medio, son rapidos para detectar la falta de accion y
cubren ésta con un plus de actividades.

e Lado negativo: impertinencia compulsiva, cuando tienen una idea la experimentan sin
considerar las consecuencias.

Estilo 4:

e Descubren las cosas por si mismos.

e Tienen una fuerte necesidad de experimentar libertad en su aprendizaje, y tienden a
transformar cualquier cosa.

e Lado negativo: tendencia a ser cerrados; requieren disciplina para terminar una tarea
antes de empezar otra.
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Metodologia

Se han montado una serie de cuestionarios electronicos, en las instalaciones del CFIE,
los cuales pueden ser accedidos mediante Internet consultando la pagina:
http://148.204.46.137/4mat. Estos cuestionarios sirven para encontrar el perfil del
estudiante e identificar que estilo es el mas predominante en el.

Cuestionario de Estilo de Aprendizaje

Instrucciones: Las siguientes preguntas estan disefadas para detectar preferencias
referentes a su estilo de aprendizaje. Al aprender j cual opcion lo describiria mejor?
Usando 4, 3, 2y 1. Coloque 4 en la opcion que mejor lo describa y 1 en la que menos
lo describa. Entonces coloque las opciones 2 y 3 en los espacios restantes. Debe
colocar los cuatro numeros. No repita 6 iguale opciones.

1.- Soy excelente cuando...

. . ; entiendo los
tomo decisiones llego a conclusiones |descubro relaciones i
. . sentimientos de las
realistas precisas ocultas
personas

K K

2.- Es mas importante que un ambiente de aprendizaje...

Le

1 -

este orientado hacia

sea dinamico te haga pensar sea colaborativo
99 B la tarea

|4 - |3 - 2 -

Le

3.- Aprendo mejor al...

experimentar y . T .
. escuchar y compartir intuir y explorar reflexionar y pensar
_manipular |—‘3 l—_|2 l—_|1
| 4 v ‘ —~ T T

4.- La gente me identifica como una persona...

sensible
v‘ 2

productiva creativa
| 4 - | 3

I6gica

L
L

5.- Una de mis fortalezas es...

mi experiencia al mi capacidad de

mi entusiasmo

planear
B

6.- Al aprender disfruto...

| 3 -

explorar posibilidades

organizar ideas
ocultas = -

3
] L
7.- Me esfuerzo al lograr...
consenso precision
| 4 - | 3

- ‘

8.- Generalmente soy...

mi practicidad
2

Le

crear relaciones
propias

.

eficiencia
2

Le

escuchar

producir resultados
1

i

aventura

Le
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creativo ordenado directo
B E 2=
9.- Tiendo a ser...
. . . m nsi r
impulsivo muy sensible Uy ansioso po
_— — = = concluir
| 4 v‘ | 3 -
= = 2 -
10.- Generalmente soy...
cooperativo orientado directo
| 4 - | 3 v‘ 2

Le

11.- Los ambientes de aprendizaje deben enfatizar...

. la claridad del el compromiso con
el sentido . P
razonamiento los valores

| 4 =l | 3 | 2 =
12.- Estoy mas comodo con gente que es...

solidaria

innovadora productiva
| 4

° s 2 ]

13.- Particularmente tengo fricciones con personas que son...
rigidas

| 4 -

14.- Generalmente soy...

desorganizadas indecisas

oo 2

estudioso estoy orientado hacia la | tengo los pies en la

|4—L‘ | 3gente - ) tierraj

15.- Preferiria...

hacer del mundo un
lugar mas feliz

K

. o resolver problemas
adquirir conocimientos o
practicos

K B

Cuestionario de Estilo de Ensenanza

libre

J

muy critico
1

i

intuitivo
1

i

la adaptacién al
cambio

.

racional
1

i

agresivas

-

)

innovador

-

)

crear nuevas
maneras de hacer
las cosas

1 -

Le

Instrucciones: Las siguientes preguntas estan disefiadas para detectar preferencias
referentes a su estilo de ensenanza. Al ensefar. ;,Cual opcién lo describiria mejor?
Usando 4, 3, 2 y 1. Coloque 4 en la opcidon que mejor lo describay 1 en la que
menos lo describa. Entonces coloque las opciones 2 y 3 en los espacios restantes.

Debe colocar los cuatro numeros. No repita 6 iguale opciones.

1.- El ambiente de enseinanza dentro de mi salén de clases es...

Tipo empresa, Productivo con Confortable,
dirigido por el propodsitos pequefios grupos,
maestro establecidos interactivo

o 2 oo e

2.- Mis actividades mas frecuentes de ensenanza...

Espontaneo, diverso,

flexible

1 -



L. Proyectos Lecturas, Tareas de lecturas, trabajo
Dinamicas de grupo,

compartir independientes, cuestionamientos, dentro del salo,
sentimientos dramatizacion, urricu | comparacion entre | laboratorios, ensefianza
| entre companeros varios autores programada

3.- Mis estudiantes favoritos son aquellos...

Orientados al Entusiastas,

trabajo, reconocen Centrados en el criticos Sensibles, establecer las
instrucciones conocimiento y con : y relaciones primero, busca
e o conscientes de -
claramente y se  |propdsitos académicos asuntos autenticidad y el
relacionan con bien definido2 . significado personal
. e importantes
adultos confiables 3 = 1 -
4— pu— 2 -
-

4.- Mi clase enfatiza...

Los temas

El interés del L
principales/conceptos

estudiante

La aplicacion de | Habilidades/desarrollo de
estudiados por temas, temas prmc_:lpales conqeptos a’Io Iargc_) del
conectado con los a las necesidades urriculo/guias de libros
X - lecturas de expertos )
contenidos tematicos . de la comunidad de texto
2l en libros 5 ;
& e -] -]

5.- Mis metas para los estudiantes enfatizan sobre...

Joyas, intelectuales Auto-conceptos y Re_sponsabllldad Habilidades, desempefio
) LY social para actuar )
y mente activa auto-actualizaciones eficiente

en/con el mundo
A A e o
6.- La prioridad importante para mejorar la pedagogia es...

Mayor integracion Mas habilidades
del urriculoen la relacionadas con las o Mas enfocado al desarrollo
. . . el entendimiento N
escuela y la vida de |necesidades de la vida individual del alumno
: conceptual
la comunidad real lzi 1 -
-

4 - 3 -

Mayor énfasis en

7.- El principal rol del maestro es ser...

Un proveedor de Una persona

. s conocedora e Un facilitador que
informacion y , .
involucrada en se preocupe por Un erudito
entrenador de . .
. asuntos de interés sus alumnos 1 -
habilidades s
—_ publico 2 -
4 - —
| 3 -
8.- La excelencia educativa produce...
L Resolucién de Orden superior Individuos efectivos
Auto-conciencia P ’ . . . i
problemas y pensamiento orientados hacia el interés
balanceada - AR .
responsabilidad disciplinado publico

4 I | 3 - 2 j 1 j
9.- Mis métodos de evaluacion se concentran en...

Examenes relativos al |Examenes rapidos, , o
entendimiento de cuestionarios, Autodiagnésticos,
conceptos, resolucion tareas, portafolio de proyectos

de problemas y demostracién de 1 -
criticas sobre articulos habilidades

Participacion grupal,
clarificacion de
valores, expresion
personal auténtica



Resultados

Estos cuestionarios han sido aplicados en la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo, en un grupo piloto en la Escuela Superior de Computo del IPN para
caracterizar la ensefianza de la fisica a nivel universitario



