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México, D. F., a 20 de octubre de 2013 
 
  

CREAN OBSERVATORIO EN EQUIDAD DE GÉNERO Y 
LIDERAZGO DE LAS MUJERES EN LAS IES DE LAS AMÉRICAS  

 
  

 Para ponerlo en marcha, el Instituto 
Politécnico Nacional (IPN) y la 
Organización Universitaria 
Interamericana (OUI) firmaron un 
convenio de colaboración con 
vigencia de cuatro años 
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El Instituto Politécnico Nacional (IPN) y la Organización Universitaria Interamericana 

(OUI) firmaron un convenio de colaboración para poner en marcha el Observatorio en 

Equidad de Género y Liderazgo de las Mujeres en las Instituciones de Educación Superior de 

las Américas. 

 

Para concretar este objetivo, el IPN constituirá un equipo de trabajo para coordinar la 

participación institucional en el Observatorio, el cual debe estar constituido al menos por dos 

perfiles: una autoridad universitaria que represente a la institución en el Consejo Directivo del 

Observatorio y un perfil técnico que participe en el Comité Técnico del proyecto. 

 

En ese sentido, esta casa de estudios participará en la ejecución del proyecto 

“Sistema de Indicadores Relativo a la Participación y el Liderazgo de las Mujeres en las 

Instituciones de Educación Superior de las Américas y el Caribe”, que será promovido por el 
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Observatorio con el fin de contar con un instrumento para valorar las brechas  y los avances 

hacia la equidad de género en las Instituciones de Educación Superior (IES). 

 

 De manera adicional, se implementará en el IPN una experiencia piloto del proyecto 

“Sistema de Indicadores Relativo a la Participación y el Liderazgo de las Mujeres en las 

Instituciones de Educación Superior de las Américas y el Caribe”. 

 

A su vez, la Organización Universitaria Interamericana -que agrupa a IES públicas y 

privadas de 26 países del continente americano y que a partir del 15 de octubre de 2013 es 

presidido por la Directora General del Instituto Politécnico Nacional (IPN), Yoloxóchitl 

Bustamante Díez-, coordinará la participación de las instituciones fundadoras del 

Observatorio. 

 

También colaborará en todas las iniciativas con el objetivo de recaudar fondos de 

cooperación para el desarrollo de las actividades del Observatorio y, asimismo, participará en 

el monitoreo, evaluación, difusión y promoción de todas las acciones e iniciativas que se 

ejecuten. 

 

El convenio, que tiene una vigencia de cuatro años, fue suscrito en la ciudad de 

Monterrey, Nuevo León, en el marco del III Encuentro de Mujeres Líderes de las Instituciones 

de Educación Superior de las Américas, denominado “Construyendo caminos innovadores 

para el liderazgo de las mujeres en la educación superior”. 

Está firmado por la doctora Yoloxóchitl Bustamante Díez y por Patricia Gudiño, 

Secretaria General Ejecutiva de la Organización Universitaria Interamericana.  
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